
Рекомендации по работе с подростками, молодежью, родителями 

(законными представителями). 

Работа с родителями является также одним из важнейших 

направлений мотивационной работы. Реагирование подростка на процедуру 

тестирования во многом может быть обусловлено отношением его 

родителей к данной процедуре. Несмотря на актуальность проблемы 

наркомании, многие родители до сих пор остаются некомпетентными как в 

вопросах наркозависимости, так и в вопросах профилактики. В этом 

сложном возрасте, когда еще не расставлены жизненные приоритеты и 

отчасти потеряны многие ориентиры, ребенок становится жертвой (именно 

жертвой!) наркоторговцев, которые навязывают ребенку «разбитную, 

независимую и «взрослую» философию жизни. Многие родители не хотят 

учитывать тот факт, что не всегда они знают, с кем общается их ребенок, и 

что его интересует. Одни думают, что их дети еще недостаточно взрослые, 

чтобы пробовать наркотики, другие уверены, что их детей эта проблема 

никогда не коснется. Проблема родителей в том, что они не владеют полной 

информацией о том, что происходит с их детьми в подростковом возрасте, 

как помочь ребенку выйти из этого возрастного кризиса с наименьшими 

потерями.  

Работу с родителями рекомендуется начинать именно с изменения 

позиции. Для этого необходимо способствовать пониманию родителями, 

какой сложный период переживают их дети.  

На родительских собраниях необходимо информировать родителей о 

том, что заботит их ребенка в этом возрасте, что переживает их ребенок, с 

какими проблемами сталкивается. Знания возрастных особенностей 

помогут родителям понять, что тестирование подростков - наиболее 

действенный способ раннего выявления ПАВ-зависимости у них на 

сегодняшний день. Желательно больше говорить о социальной и 

психологической зависимостях.  

Необходимо привлекать родителей к индивидуальным занятиям со 

специалистами, что позволит наиболее точно определить искаженные 

установки на проведение тестирования и провести своевременную 

проработку возникающих трудностей. Эффективной работой является 

проведение тренингов, направленных на формирование положительной 

мотивации на прохождение детьми тестирования.  


